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Eigenlijk hadden we ons graag voor onze 50ste
verjaardag willen opheffen. Hoe mooi zou een
wereld zijn waarin onze ambities realiteit zijn

geworden. Een wereld waar de natuur overal

om ons heen is. En waar we op een duurzame
manier wonen en werken. Om dat te schetsen
maakten we voor onze verjaardag een
toekomstvisie: het Landschap van de Toekomst.
Als we ervoor zorgen dat onze provincie er over
een halve eeuw zo uitziet, dan vieren we pas
écht feest. En is de NMU niet meer nodig.
Helaas, voorlopig zijn we ondanks alle
inspanningen, nog niet bij ons Landschap

van de Toekomst. Na de pandemie werden
oude gewoontes weer snel opgepakt. De
biodiversiteitstop in december leverde geen
grote doorbraken op. Om de energievraag op

te lossen besloot het kabinet onlangs om twee
kerncentrales te bouwen. Ons neoliberale
systeem zorgt ervoor dat expansieve groei

meer loont dan verduurzaming.

En daarom gaan we door, al 50 jaar. In 1972 zijn
we opgericht, ter bescherming van de natuur.
We zijn nog steeds scherp op ontwikkelingen
die ten nadele zijn van de natuur, of het
Utrechtse landschap. Maar zoals we in dit

jaarbericht laten zien, doen we inmiddels

veel meer. Zo leveren we een bijdrage aan de
verduurzaming van de bouw met ons handboek
duurzame bouw. We laten ook zien dat we veel
meer met onze dakoppervlaktes kunnen. En we
werken samen met boeren om de landbouw te
verduurzamen. Telkens een stap dichterbij ons
Landschap van de Toekomst.

Essentieel blijft daarvoor om elkaar te
ontmoeten. Liefst niet digitaal, maar aan tafel
of in de gebieden zelf. Met elkaar in gesprek
blijven, en samen de schouders eronder zetten.
Naar elkaar luisteren en samenwerken aan
oplossingen die zorgen voor een mooie en
duurzame toekomst voor iedereen.

Josja Veraart, directeur
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Op 1 december vierden we ons 50-jarig bestaan met het sympo-
sium Landschap van de Toekomst. De vele reacties op onze visie
verwerkten we in het magazine Toekomstvisie 2072.

Onze droom... in 2072 loop je je deur uit. Op straat is er veel ruimte,
om te sporten, om te spelen, om rustig te zitten en contact te maken.
De natuur begint bij de voordeur. Er zijn tuintjes waar groente

en fruit verbouwd wordt. Er is veel sociale cohesie: de tuintjes,

het groen, maar ook het warmtesysteem wordt door de wijk zelf
bijgehouden. Deze ruimte in de wijk is ontstaan, omdat er vanaf 2022
flink is geinvesteerd in het openbaar vervoer en in de deeleconomie.
Hierdoor zijn er nog maar weinig auto’s op straat. Daken zijn groene
oasen, onderdeel van het natuurlijke systeem.

Ook op bedrijventerreinen. Ze functioneren als waterberging,
energie-opwek of plek om te recreéren. En via de daken

worden pakketjes afgeleverd, of verplaats je je door de stad via
luchtbruggen. Vanaf de voordeur tot en met het landelijk gebied,
overal is in 2072 natuur om ons heen. Maar er zijn ook gebieden die
echt voor de natuur zelf zijn. Zo is er een robuust natuursysteem
ontstaan, wat tegen een stootje kan.

Verder lezen?
Lees onze Toekomstvisie 2072!
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https://www.nmu.nl/wp-content/uploads/sites/2/2022/12/2022-12-01_LandschapVanDeToekomst_Spreads_001-gecomprimeerd.pdf

Bl JAARTHEMA DUURZAAM BOUWEN

Tekenen Convenant Duurzame Woningbouw, september 2022

Deze generatie staat voor veel verstrekkende
transities tegelijkertijd: de omslag naar

een circulaire economie, klimaatadaptatie,
energietransitie, biodiversiteit, mobiliteits-
transitie, verstandig en efficient ruimtegebruik,

oplossen van de wooncrisis en hervorming van

de landbouw. We krijgen die opgaven alleen
voor elkaar als we tijdens het bouwen van

de tienduizenden nieuwe woningen in onze
provincie kiezen voor het hoogste niveau van
duurzaamheid en aangename, leefbare wijken
creéren.

In 2022 publiceerden wij het Handboek

'‘Bouwen voor de Toekomst'. Daarmee willen

we inspiratie bieden aan gemeenten en
bouwpartijen voor het bouwen van duurzame
wijken die niet alleen het tekort aan betaalbare
woningen aanpakken, maar ook grote
maatschappelijke opgaven zoals de klimaat-,
stikstof en natuurcrisis. In het handboek staan
citaten van experts over de verschillende
thema'’s en veel goede voorbeelden. Begin
september organiseerden we een goed
bezochte kennissessie voor raadsleden.

Daarnaast werkten wij mee aan de totstand-

koming van het convenant Duurzame

Woningbouw. Inmiddels gaan mede door
actieve lobby van de NMU al vijf Utrechtse
gemeenten voor het hoogste ambitieniveau
van het convenant: goud. We roepen andere
gemeenten op, dit voorbeeld te volgen. Alleen
als gemeenten gezamenlijk ambitie tonen en
specifiek inzetten op gebruik van biobased
grondstoffen, raken we op koers om de doelen
van het Klimaatakkoord te halen.


https://www.nmu.nl/wp-content/uploads/sites/2/2022/04/Handboek_Bouwenvoordetoekomst-1.pdf
https://www.nmu.nl/wp-content/uploads/sites/2/2022/04/Handboek_Bouwenvoordetoekomst-1.pdf
https://www.versnellingwoningbouw.nl/sites/versnellingwoningbouw/files/2022-03/Convenant%20Duurzame%20Woningbouw%20Utrecht%2008-03-2022.pdf
https://www.versnellingwoningbouw.nl/sites/versnellingwoningbouw/files/2022-03/Convenant%20Duurzame%20Woningbouw%20Utrecht%2008-03-2022.pdf
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Bewoners steken steeds meer de handen uit de mouwen om samen aan de slag te gaan met

duurzame energie; er zijn al meer dan 100 lokale energie-initiatieven in onze provincie! De

quickscan zon, waarmee mensen snel de mogelijkheden op hun dak op een rij krijgen, is in

2022 verder uitgewerkt.

Een warmteproject van de grond krijgen in je eigen buurt is niet eenvoudig. Daarom
hebben wij het opleidingstraject ‘Leren over Warmte' ontwikkeld voor lokale cooperatieve

projectleiders. Al 12 deelnemers ontvingen hun certificaat.

Door de ontwikkelingen in de wereld en de daaruit volgende hogere energieprijzen

kreeg energiebesparing en duurzame warmte in 2022 veel aandacht. Wij organiseerden
(naast onze al jaren lopende trainingen voor energieambassadeurs) diverse meetups
‘energiearmoede’, over het bereiken van de mensen die ondersteuning het hardst nodig
hebben. En we zijn actief aan de slag gegaan om de FIXbrigade in de Provincie Utrecht op
te zetten in samenwerking met Stichting FIXbrigade Nederland. De FIXbrigade voert kleine

bespaarmaatregelen uit bij bewoners die in energiearmoede leven.

We werken aan een natuurinclusieve energietransitie: bij grootschalige energieprojecten
moet de natuur er niet op achteruit maar juist op vooruit gaan. We hebben 10 mensen
opgeleid tot energieboswachter (ofwel burgerexperts voor natuurinclusieve zon- en

windparken). Zij kregen tools en informatie om zon- en windprojecten te beoordelen op de

effecten voor natuur en biodiversiteit.


https://www.google.com/maps/d/viewer?mid=1SDYOjWdU1bPJd1UVdl5G3zM9EiAn7CyG&hl=nl&ll=52.106839887617404%2C5.253749112985204&z=9
https://www.nmu.nl/quick-scan-zonne-energie/
https://www.nmu.nl/nieuws/leren-over-warmte-initiatieven-en-projectleiders-gezocht-voor-projecten-over-buurtwarmte/
http://fixbrigade.nl/
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In onze provincie werken we met partners

van de Cirkelregio Utrecht aan versnelling van
de circulaire samenleving in de provincie. We
hebben afgelopen jaar inhoudelijk veel stappen
gezet: er loopt een programma voor circulair
ontwerpen en er zijn leuke en goed bezochte
bijeenkomsten geweest over duurzaam textiel
en stadshout. En natuurlijk hebben we via het
servicepunt circulair weer tal van ondernemers
geholpen bij hun volgende circulaire stappen.
Ook hebben we wasbare luiers op de agenda
gezet van gemeenteraadsleden: want 8% van
het huishoudelijk restafval van elke gemeente
bestaat uit luiers. En gemeenten kunnen veel

doen om dit te reduceren.

In april hebben we de nieuwe gemeente-
raadsleden bijgepraat over wat zij als raadslid
kunnen doen om een circulaire samenleving te
versnellen.

Daarnaast gaan tien regionale bestuurders
van gemeenten, provincie, VNO-NCW en Water-
schappen, zich de komende periode als am-
bassadeur inzetten voor het bevorderen van de

circulaire samenleving binnen onze provincie.

Sonja Sars (NMU), Wouter Catsburg (Wethouder Zeist), Jelmer Vierstra (Wethouder Woerden), Robert Strijk (gedeputeerde
provincie Utrecht), Susanne Schilderman (Wethouder Utrecht), Marco Verloop (Wethouder Veenendaal), Hilde de Groot
(Wethouder Bunnik), Willem-Jan Stegeman (Wethouder Amersfoort), Els Otterman (bestuurder HDSR). Niet aanwezig op
deze foto: Daphne de Kruif (Wethouder Woudenberg), John Patrick Deighton (bestuurder VNO-NCW).

Dit doen ze door kennis te delen, samen te wer-
ken en gezamenlijk vraagstukken op te pakken,
bijvoorbeeld over circulaire ambachtscentra.

Op 25 november was de eerste bestuurlijke

bijeenkomst. Ook op ambtelijk niveau weten
de gemeentes elkaar steeds beter te vinden in
het Utrechtse Circulaire Ambtenaren netwerk
(UCAN) dat we in 2022 hebben opgezet.


https://www.nmu.nl/nieuws/ambassadeurs-circulaire-economie-voor-alliantie-cirkelregio-utrecht/
https://www.cirkelregio-utrecht.nl/nieuws/ontwerp-jouw-product-ook-circulair
https://www.cirkelregio-utrecht.nl/nieuws/ontwerp-jouw-product-ook-circulair
https://www.nmu.nl/project/servicepunt-circulair/
https://www.cirkelregio-utrecht.nl/nieuws/inspiratie-voor-circulaire-ambachtscentra/

» DUURZAME LANDBOUW



https://www.nmu.nl/nieuws/natuur-landbouworganisaties-werken-aan-gezamenlijke-doelen/
https://platformco2neutraal.nl/
https://www.nmu.nl/nieuws/valuta-voor-veen-in-provincie-utrecht-kansrijk-en-complex/
https://www.goodfoodclub.nu/
https://www.goodfoodclub.nu/
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Na weer een (te) warme zomer én herfst is het
voor iedereen nog meer zonneklaar: hoe meer
bomen hoe meer vreugd! Bomen nemen CO,
op, zijn van groot belang bij de bestrijding van
hittestress, brengen schaduw en verkoeling

en houden water vast in droge tijden. Daarbij
versterken ze de veerkracht van de natuur en
de biodiversiteit, zodat de natuur de gevolgen
van klimaatverandering beter kan opvangen.
Met Plan Boom (nummer 20 in de duurzame
100!) helpen we o.a. bedrijven om hun “eigen”
minibos aan te leggen, bijvoorbeeld bij Tuinpark

Laakzijde: te zien in dit filmpje.

Vanuit het Agroforestry en Voedselbossen
Netwerk, waarbij inmiddels 450
geinteresseerden uit de provincie zich hebben
aangesloten, hebben we dit jaar weer enkele
excursies georganiseerd. Zo zijn we onder

andere naar Voedselbos Haarzuilens in

Utrecht geweest en naar de Hanne Hoeve in
Brabant. Tijdens beide excursies werd kennis
en geleerde lessen gedeeld, en aandacht

besteed aan de afzet van de agroforestry en

voedselbosproducten. In 2022 hebben we
alle agroforestry-percelen en voedselbossen

van onze provincie in kaart gebracht, zodat

initiatiefnemers en andere geinteresseerden

elkaar makkelijk kunnen vinden.

Agroforestry combineert veeteelt met bijvoorbeeld walnotenproductie


https://planboom.nl/utrecht
https://www.youtube.com/watch?v=msprPy9XHTg
https://www.nmu.nl/nieuws/voedselbos-haarzuilens-deelt-opgedane-kennis/
https://www.nmu.nl/project/voedselbossen-en-agroforestry/
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Waar het maar kan geven wij een stem aan
kwetsbare natuur en werken we aan projecten
met bewoners om de biodiversiteit te ver-
sterken. Ons streven is: natuur vanaf de

voordeur. Via project Heuvelrugtuinen (met

IVN en Nationaal Park Utrechtse Heuvelrug)

zijn er 65 bewoners bijgekomen die hun tuin
hebben beplant met inheemse planten. Via
burendagen zijn ook veel mensen bereid

om een natuurlijke tuin aan te leggen en het
regenwater in de tuin te gebruiken.

In het landelijk gebied komt alles samen: de
landbouwtransitie, versterking biodiversiteit,
bodemdaling, woningbouw, stikstof. We hebben
aan verschillende gesprekstafels meegedacht
over de aanpak van deze gebiedsprocessen en
onze kennis ingebracht. Ook hebben we kansen
gegrepen om te zorgen dat natuur versterkt
wordt via provinciaal beleid en uitvoering

van ruimtelijke plannen. We zijn mede-
ondertekenaar van het pact Groen Groeit Mee.
Dit pact zorgt ervoor dat bij elke ruimtelijke
ontwikkeling ook geinvesteerd wordt in natuur.

Tot slot: We blijven ons samen met het Utrechts
Landschap en Natuurmonumenten verzetten
tegen bouwplannen en ontwikkelingen die

ten koste gaan van de natuur, zoals bij Paleis
Soestdijk. Afgelopen jaar verzorgden we

ook trainingen over de Omgevingswet voor
bewonersgroepen, zodat ze ook zelf in actie
kunnen komen bij ontwikkelingen in hun eigen

omgeving.


https://www.nmu.nl/nieuws/start-heuvelrugtuinen-campagne/
https://www.np-utrechtseheuvelrug.nl/stichting-npuh/heuvelrugtuinen/nieuws-heuvelrugtuinen/geslaagde-heuvelrugtuinen-demonstratie-over-het-afkoppelen-van-een-regenpijp/
https://www.nmu.nl/project/adviespunt-ruimte/

We zijn na de pandemie weer vaker onderweg:
met de auto, het openbaar vervoer of de
fiets. We willen graag de positieve effecten

van de pandemie op ons reisgedrag en onze

B GEZONDE MOBILITEIT

leefomgeving behouden. Daarom hielpen we
met het Servicepunt Gezonde Mobiliteit onder

andere gemeenten met duurzame mobiliteit.
Zo organiseerden we een goedbezochte

kennissessie over deelmobiliteit en de rol van
gemeenten hierin. We deden actief mee in de
Adviesraad Doorfietsroutes, van waaruit we
de provincie adviseerden over doorfietsroutes
en fietsinfrastructuur. We participeerden in
het Schone Lucht Akkoord en de regionale
samenwerkingsagenda voor schone lucht.

Via het programma Samen Meten Utrecht

hebben we met diverse citizen science
projecten samen met inwoners metingen
gedaan aan verkeer (Telraam) en luchtkwaliteit
(Snuffelfiets). We organiseerden workshops

en webinars en we zijn actief bezig om de
community van deelnemers te laten groeien.

Daarnaast hielpen we bedrijven om hun
mobiliteit te verduurzamen. Dat deden we
bijvoorbeeld op bedrijventerrein De Wetering-
Haarrijn, waar we werkgevers ondersteunden
bij het verduurzamen van hun mobiliteitsbeleid.
Ook deden we aanbevelingen aan de provincie
en de vervoerder om het openbaar vervoer te

verbeteren.


https://www.nmu.nl/servicepunt-gezonde-mobiliteit/
https://samenmetenutrecht.nl/

Klimaatadaptatie kreeg in 2022 steeds meer Zo heeft de VVE Rooseveltlaan uit Kanalen- biodivers groen en zonnepanelen op het 1200
prioriteit, niet alleen bij ons, maar ook bij eiland Utrecht, tijdens de ALV in december m? dak. Een heel mooi voorbeeld voor andere
overheden, inwoners en bedrijven. besloten om te gaan voor de combinatie van hoogbouw in onze provincie.

In totaal deden zo'n 120 klimaatambassadeurs
in de provincie mee aan diverse trainingen

en workshops over het afkoppelen van de
regenpijp, slim omgaan met water in de tuin,
groene daken en vergroening van de buurt.
Ook is in 2022 de Voucherregeling Beleef

en Bewonder voor groene wijkprojecten
uitgevoerd, waarmee 156 verschillende
projecten mogelijk zijn gemaakt: van

groene schoolpleinen en boomspiegels tot
bloemstroken langs slootkanten, de aanleg
van waterpoelen en voedselbosjes in de buurt.
Gedeputeerde Mirjam Sterk maakte in de
zomer een feestelijk fietsrondje langs deze
projecten.

Vanuit het Servicepunt Duurzame Daken is
ondersteuning geboden aan bedrijven, maat-
schappelijk vastgoed en bewonersinitiatieven.
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Een mooi en duurzaam Nederland voor iedereen! Dat is waar de Natuur en
Milieufederaties zich voor inzetten. Bijvoorbeeld met Plan Boom. Door 10
miljoen bomen in heel Nederland te planten, werken de Natuur en
Milieufederaties samen met vrijwilligers en partners aan het verkleinen van
de CO:-uitstoot en maken we onze leefomgeving mooier, groener en
gezonder.

We komen
ook op
plekken

zonder
postcode.

De Natuur en Milieufederaties ontvangen een jaarlijkse bijdrage van
de Postcode Loterij. Dankzij onze deelnemers kunnen wij naast de Natuur en
Milieufederaties meer dan 175 andere organisaties ondersteunen. Samen met
hen werken we aan een rechtvaardige, groene en gezonde wereld voor
iedereen. Sinds de oprichting van de Postcode Loterij in 1989 hebben we al
ruim € 7,3 miljard aan goede doelen kunnen schenken. Samen voor een
betere wereld: postcodeloterij.nl

——

HENATIONALEN

POSTCODE

Dankzij u.

HLOTERIJE
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De Natuur en Milieufederatie Utrecht kan haar
werk doen dankzij diverse grote bijdragen.
Maar om een echt duurzame en mooie
leefomgeving in Utrecht te bereiken is de

steun van particulieren en bedrijven ook heel
belangrijk. U kunt op meerdere manieren een
bijdrage leveren aan ons werk. Bijvoorbeeld
door Supporter van de NMU te worden.

Dat kan al vanaf € 5,- per maand! Maar u kunt

ons ook steunen met een gift of een periodieke
schenking, of door de NMU op te nemen in uw

testament.

Elke gift of schenking aan de NMU is aftrekbaar
voor de inkomstenbelasting; we zijn erkend als
een Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI).

Zo kunnen wij, mede dankzij uw steun, nég
meer doen voor een mooie en duurzame
provincie!

Kijk voor meer informatie op
www.nmu.nl/steun-ons

Team NMU 2022
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Bewoners helpen bij hun inzet voor hun eigen

leefomgeving zit in het DNA van de NMU. Daar-
naast hebben we ons ontwikkeld als behartiger
van natuur- en milieubelangen, meebeslisser in
gebiedsprocessen en versneller van duurzame

ontwikkelingen.

De NMU werkt nauw samen met de vijf andere
natuur- en milieuorganisaties in de provincie
Utrecht. En landelijk met de elf andere
provinciale Natuur- en Milieufederaties, en
landelijke natuur- en milieuorganisaties. In
2022 werkten bij de NMU ca. 21 mensen. De
Raad van Toezicht controleerde het beleid

en dacht mee over de strategie. De Raad van
Advies functioneerde als klankbord.

Het werk van de NMU wordt mede mogelijk
gemaakt door de provincie Utrecht en De

Nationale Postcode Loterij.

natuur en milieu ) utrecht

federatie
Arthur van Schendelstraat 600, 3511 MJ Utrecht
telefoon: 030 - 2567 350

Uitgave: NMU 2022 info@nmu.nl | www.nmu.nl (7.1 ,:z’
&
Foto's: NMU, tenzij anders vermeld twitter: @NMU_ | facebook: NMUtrecht <&

Ontwerp: Suggestie & illusie Instagram | Linkedin GOED DOEL

De NMU heeft het CBF-keurmerk voor goede %%%ﬁ% pro vincie :: Utrecht

doelen en de ANBI-status.



http://www.nmu.nl
http://www.nmu.nl
https://twitter.com/NMU_
https://nl-nl.facebook.com/NMUtrecht/
https://www.instagram.com/nmutrecht/
https://www.linkedin.com/company/nmutrecht
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